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Ismerje meg

elo

Edit Kovari PhD

Pannon Egyetem

»A mentalis alloképesség
beépitése a felsooktatasba: a
magabiztossag, reziliencia és
foglalkoztathatdésag
fejlesztése egyetemi
hallgatoknal brit és magyar
esettanulmanyokon keresztul”

onkat

Az el6éadas bemutatja, hogyan lehet a mentalis
alloképességet hatékonyan integralni a
fels6oktatasba a hallgatok jollétének,
Onismeretének és foglalkoztathatdsaganak
erésitése érdekében.

Ez az esettanulmany a Pannon Egyetem
Gazdasagtudomanyi Karan zajlott
Veszprémben, Magyarorszagon. Husz hallgato
vett részt egy 14 hetes Mentalis Alloképesség
(MTQ) kurzuson. Tizen kdzuluk a kurzus elején
kitoltottek egy MTQ tesztet, majd egy tizhetes,
specidlis és személyre szabott
fejlesztdprogramban vettek részt, és a kurzus
végen megismetelték az MTQ tesztet. A masik
tiz hallgato kontrollcsoportot alkotott: 6k nem
toltotték ki az MTQ tesztet, de részt vettek
ugyanabban a fejlesztéprogramban. A kurzus
soran minden hallgaté reflektiv napldt vezetett,
és egyeni coaching Uléseken vett részt. Az
eléadas bemutatja mind a kvantitativ el6- és
utéomeérések eredményeit, mind a személyes
fejlédest bemutatd kvalitativ visszajelzéseket,
atfogd képet adva mindkét esettanulmany
hatasaral.

Az eloadordl roviden

Egyetemi docens, kutatd, tréner és coach,
valamint a Pannon Egyetem
Kozgazdasagtudomanyi Kar Mentori
Programjanak alapitdja. Munkaja soran
magyarorszagi telepllések dontéshozaival,
veélemeényformalodival és vallalkozoival dolgozik
egyUtt az aktiv Uzleti és kulturalis kozdsségek
fejlesztésén, kuldnésen a Balaton régidban.
Szamos Erasmus+ projektben vett reszt
szakértéként, féként a soft készségek és az
Uzleti kompetenciak fejlesztésére fokuszalva.
Az elmult tiz évben harom digitalis és online
tananyagot fejlesztett sportveteranok,
kdzepiskolai pedagdgusok, felsGoktatasi
oktatok és egyetemi hallgatok szamara az
upskilling és reskilling témajaban. 2024 &ta
MTQ-treneri képesitéssel rendelkezik, emellett
life és business coach, valamint képzett tréner.
F& kutatasi, képzési és coaching terlletei az
érzelmi intelligencia, a szemléletformalas, a
kommunikacios készségek fejlesztése és a
konfliktuskezelés.



