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A mentalis alloképesség koncepcidjanak és az
MTQPIlus méréeszkdznek az egyik leggyakoribb

A - IVACIO = alkalmazasi terlilete a vezetéfejlesztés és a
vezetes es mOtlvaclo a felsévezetdi csapatok fejlesztése. Ez jol
e rpe mutatja az egyre er6sddd igenyt arra, hogy
dljnyertes JCB mentalis jobban megértsiik: hogyan lehét a vezetc’)gi
T v _ae mukodeést a 21. szazad kihivasaihoz igazitani.
allokepessegl program A digitalis atalakulds, a folyamatos valtozas

gyors Uteme, valamint a motivacio tudatos
tamogatasanak kérdése mind hozzajarulnak
ahhoz, hogy a vezetdfejlesztés kiemelt
stratégiai terllet maradjon. Emellett egyre
inkabb a szervezetfejlesztés rendszerszintl
megkozelitésenek alapkdvekent tekintenek ra.
Ez az el6adas azt vizsgalja, hogyan valhat a
mentalis alloképesseég ebben a folyamatban
meghatarozo tenyezdéve. A témat a JCB
esettanulmanyan keresztll mutatjuk be, ahol a
mentalis allokepesseég tudatos és atgondolt
alkalmazasa egy dijnyertes program
létrehozasahoz vezetett, amely kiemelkedd
eredmeényeket hozott.

Az eloadorol roviden

Doug Strycharczyk az AQR International
vezérigazgatodja, amely kulcsszerepet jatszott a
mentalis alléképesség koncepcidjanak és az
MTQ meérdeszkdzdknek a nemzetkdzi
elfogadasaban. Doug mar a koncepcio
megszlletése dta foglalkozik a mentalis
alloképesseéggel, amelyet Peter Clough javasolt
el6szor, és John Perry mellett a koncepcid és a
hozza kapcsolddd meéréeszkdzok egyik
tarsszerzdje. Erés gyakorlati szemlélet jellemzi:
arra fokuszal, hogy hol és hogyan alkalmazhatd
a mentalis alloképesség annak érdekében,
hogy emberek, csapatok es szervezetek -
iparagtol és orszagtdl fuggetlenul — valddi,
meérhetd elénydkhoz jussanak.




